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5 Intoxicagdo exdgena (por substancias quimicas incluindo agrotéxicos, X
gases toxicos e metai's pesados)
36 | Leishmaniose a) tegumentar americana b) visceral X
37 | Leptospirose X
38| Maléria X
39 [ Mpox X
40| Obito: a) Infantil b) Materno X
41 | Papilomavirus Humano (HPV) X
Parotidite (caxumba)
42 | surto, caso grave, internado e ébito X
caso leve X
s PFA/POLIO a) Poliomielite por poliovirus selvagem b) Sindrome da X
Paralisia Flacida Aguda (PFA)
44 | Peste X
45 | RaivaHumana X
46 | Sifilis: a) adquiridab) congénita c) em gestantes X
47 | Tétano acidental e neonatal X
4 Toxoplasmose: a) congénita b) em gestantes c) neurotoxoplasmose d) X
Toxoplasmose ocular
49 | Tuberculose X
Varicela (catapora) X
50 | surto, caso grave, internado e ébito X
caso leve X
a) Violéncia doméstica e outras violéncias X
51 | b) Violéncia sexual X
c) Tentativa de suicidio X

* conceito de evento de salde publica: situagdo que pode constituir potencial ameaca a
salde publica, como a ocorréncia de surto ou epidemia, doenga ou agravo de causa
desconhecida, ateragdio no padrdo clinico-epidemiolégico das doengas conhecidas,
considerando o potencial de disseminagdo, a magnitude, a gravidade, a severidade, a
transcendéncia e a vulnerabilidade, bem como epizootias ou agravos decorrentes de
desastres ou acidentes; (Origem: PRT MS/GM 204/2016, Art. 22, V).

LUCILENE MARIA FLORENCIO DE QUEIROZ

SECRETARIA DE ESTADO DE EDUCAGCAO

PORTARIA N°1.321, DE 26 DE DEZEMBRO DE 2023
Dispde sobre as normas e os procedimentos relativos a redizacdo de Estégio Supervisionado
Obrigatério ndo remunerado nas escolas da Rede Publica de Ensino do Distrito de Federd.
A SECRETARIA DE ESTADO DE EDUCACAO DO DISTRITO FEDERAL, no uso das
atribuigdes que lhe foram conferidas pelo inciso 111, do artigo 105 da Lei Orgénica do Distrito
Federd, e pelo artigo 182 do Decreto n° 38.631, de 20 de novembro de 2017, resolve:
Art. 1° Regulamentar o Estégio Supervisionado Obrigatdrio ndo remunerado a ser redizado nas
escolas de Educacdo Bésica da Secretaria de Estado de Educaggo do Distrito Federal.
§ 1° Estégio Supervisionado Obrigatério € definido no projeto do curso, sua carga horéria é
requisito para aprovagao e obtenggo de diploma, e 0 ingresso realizado naformado regulamento.
§ 20 O Estdgio Supervisionado Obrigatério deve ser plangjado, executado e avaliado em
conformidade com os curriculos, programas e calendérios da Secretaria de Estado de Educagéo
do Distrito Federal.
§3° O Estégio Supervisionado Obrigatdrio ndo cria vinculo empregaticio de qualquer natureza
entre 0 estudante e a parte concedente do estégio.
Art. 2° Considera-se, para os fins desta Portaria:
| - Estégio Supervisionado Obrigatério: estdgio ndo remunerado, previsto na matriz curricular
que compde a carga horéria dos cursos de licenciatura, indispensavel & consolidagdo dos
desempenhos profissionais desenvolvidos ao longo da graduag@o, redizado sob orientacdo e
supervisdo direta;
Il - Estagidrio: estudante regularmente matriculado que frequenta, efetivamente, curso de
licenciatura em instituigdes plblicas ou privadas conveniadas & Secretaria de Estado de

Educagdo do Distrito Federal, que firmou Termo de Compromisso de Estégio (TCE) com a
Institui¢&o de Ensino Superior e a parte concedente do estégio;

Il - Ingtituicdo de Ensino Superior (IES): instituicdo de ensino na qual o estudante esta
regularmente matriculado e com aqual é firmado o convénio;

IV - Unidade Escolar (UE): escola da Rede Publica do Distrito Federal em que sera
realizado o Estégio Supervisionado Obrigatério;

V - Professor Mentor: professor de Educacdo Bésica regente de sala de aula na Rede
Plblica de Ensino, responsdvel direto pela supervisdo, pelo acompanhamento e
desenvolvimento do Estagiério na parte concedente do estégio, refere-se ao Supervisor que
constanalLei Federal n° 11.788, de 2008;

VI - Professor Orientador: professor indicado pela |IES para orientar, em conjunto com o
Professor Mentor, as atividades do Estagiério;

VII - Secretaria de Estado de Educacéo do Distrito Federal (SEEDF): parte concedente do
Estégio Supervisionado Obrigatério, na forma de suas unidades escolares vincul adas;

VIII - Plano de Atividades (Anexo I11): conjunto de atividades a serem desenvolvidas pelo
Estagidrio e plangjadas junto ao Professor Orientador, com base no Plano de Atividades
sugerido pela SEEDF;

IX - Plano de Trabalho (Anexo I): conjunto de agBes a serem realizadas pelas |IES como
forma de garantir a validade do convénio.

Art. 3° Para a redlizagdo do Estagio Supervisionado Obrigatério, o licenciando deverd
atender aos seguintes requisitos:

| - estar matriculado e com frequéncia efetiva nos cursos vinculados ao ensino publico e
particular, oficiais ou reconhecidos, devidamente autorizados a funcionar;

Il - celebrar Termo de Compromisso de Estégio (TCE) entre o licenciando, a parte
concedente do estégio ealES;

111 - ter disponibilidade de tempo para cumprir a carga horéria total obrigatéria de estégio,
em conformidade com o previsto no TCE;

Parégrafo Unico. Para qualificagéo do processo de aprendizagem do Estagiério, recomenda-
se que a jornada de atividade de estégio nas UEs seja de, no minimo, trés horas semanais
concentradas em um Unico dia.

Art. 4° O estégio serd automaticamente extinto por um dos seguintes motivos:

| - interrupg&o do curso de graduagdo em licenciatura;

11 - comprovag&o de falsidade em informag&o prestada;

Il - auséncia nas atividades de estdgio em sua respectiva UE, sem motivo justificado,
conforme previsto no TCE;

IV - descumprimento do TCE ou do Plano de Atividades, a ser avaliado pelo Professor
Mentor e pelo Professor Orientador de estégio;

V - cometimento de ato de indisciplina, improbidade ou falta grave, conforme regulamento
daUE e/ou dalES.

Art. 5° A Secretaria de Estado da Educagdo, na forma de suas unidades escolares, pode
oferecer estégio, observadas as seguintes obrigacdes:

| - administrar, de forma geral, o Estégio Supervisionado Obrigatério ndo remunerado, nos
termos da Lei Federal n° 11.788, de 25 de setembro de 2008, devidamente orientada por
meio desta Portaria;

Il - firmar convénios com as IESs interessadas para a consecucdo do Estégio
Supervisionado Obrigatério, em observagdo alegislacdo aplicavel;

111 - celebrar Termo de Compromisso com alES e 0 educando, e zelar por seu cumprimento;

IV - permitir o inicio das atividades de estégio, apds o recebimento da documentacdo nas
Coordenacdes Regionais de Ensino (CRES), assinado pelo Estagiério e pelaIES;

V - redlizar a gestdo das vagas de estégio disponivels e publicizé-la as |ES conveniadas, por
meio de painel de vagas on-line;

VI - ingtituir diretrizes e procedimentos de acompanhamento, monitoramento e avaliagéo do
Estégio Supervisionado Obrigat6rio;

VIl - redlizar a divulgagdio do periodo de abertura de indicacbes, pelas escolas, de
professores interessados na mentoria de estagidrios;

VIII - instruir e homologar a selegéo de Professores Mentores;

IX - ofertar curso de formag&o continuada direcionado, preferencialmente, aos Professores
Mentores;

X - manter & disposic¢ao da fiscalizacdo documentos que comprovem arelacéo de estagio;

XI - promover encontros periddicos para troca de experiéncias entre |ES e escolas, com a
participagéo de Professores Orientadores de estégio, Professores Mentores e estagiarios;

XII - prestar apoio técnico e formativo as CRES, assim como as UEs e demais envolvidos
no processo de estégio;

XIII - executar os procedimentos relativos a concessao de bolsas de estudo, por meio da
Diretoria de Inovagéo, Tecnologias e Documentacgo (Dited) da Subsecretaria de Formagéo
Continuada dos Profissionais da Educacéo (Eape);

XIV - estabelecer critérios para concessdo, manutencdo ou cancelamento das bolsas de
estudo, por meio da Dited/Eape;

XV - divulgar erealizar o processo seletivo dos candidatos a bolsas de estudo, por meio da
Dited/Eape;

XVI - articular com as |IESs 0 acompanhamento e desenvolvimento das aces relativas ao
apoio técnico, desde que ndo acarrete dnus financeiro paraa SEEDF.

Art. 6° Compete as Coordenagdes Regionais de Ensino:

| - indicar responsavel para coordenar e acompanhar as acles necessdrias ao Estégio
Supervisionado Obrigatério nas UEs;

Il - orientar a equipe gestora da UE para atendimentos a0 Estagiario e ao Professor
Orientador de estagio darespectiva lES;

111 - fomentar a participacéo dos Professores Mentores nos processos formativos relativos
a0 Estégio Supervisionado Obrigatério;
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IV - realizar e disponibilizar o mapeamento de escolas que recebem estagiérios;

V - manter disponivel a versdo atualizada do painel de vagas on-line para consulta dos
candidatos;

V1 - disponibilizar canal on-line para ainscrig&o dos licenciandos nas vagas de estégio;
VII - receber a documentagdo dos estagiérios, valida-la e encaminhé-la, via SEl, para as
UEs;

VIII - registrar, coordenar e controlar o encaminhamento dos estagiérios as escolas, bem
como o inicio e o encerramento de suas atividades;

IX - enviar “Relatério do Quantitativo de Estagiérios atendidos por for¢a do convénio” a
Dited/Eape, semestralmente, até 15 de junho, quando referente ao 1° semestre, e até 1° de
dezembro, quando referente ao 2° semestre;

X - indicar representante da CRE para participar de atividades relativas ao Estégio
Supervisionado Obrigatério promovidas pela SEEDF, quando necessario;

XI - disponibilizar formulério on-line para o Estagiério realizar a autoavaliagdo de suas
atividades;

XI1 - disponibilizar formulério on-line de pesquisa de satisfagdo dos estagi&rios com o
Nome do Programa.

Art. 7° Compete as Unidades Escolares:

| - ofertar condicdes estruturais e materiais minimas para a realizaggo efetiva do estégio;
Il - fixar o hor&rio das atividades em estdgio, respeitando o periodo/turno de
desenvolvimento do curso de licenciatura frequentado pelo Estagidrio, em conformidade
com o previsto no TCE e com a disponibilidade do Professor Mentor;

I11 - adotar a reducéo, pelo menos & metade, da carga horéria de atividades do Estagiério,
nos periodos de avaliagdo académica na IES, a fim de lhe viabilizar desempenho
satisfatério, observado o que dispde o paragrafo 2° do artigo 10 da Lei Federal n°
11.788, de 2008;

IV - assinar o Termo de Compromisso de Estégio, previsto no artigo 3° daLei n° 11.788,
de 2008, devidamente atualizado;

V - indicar professor atuante na unidade, com formag&o ou experiéncia profissiona na
area de conhecimento desenvolvida no curso do Estagiério, para orientar e supervisionar
até trés estagiarios, simultaneamente;

VI - garantir que todos os professores indicados da unidade tenham realizado o curso de
formag&o de Professores Mentores, a ser ofertado pela SEEDF;

VII - proporcionar adequada recepcéo e acolhida do Professor Orientador, assim como a
suaintegracéo com o Professor Mentor;

VIII - garantir o ainhamento das atividades do Estagidrio com o Professor Mentor e o
Orientador;

IX - monitorar o andamento do Plano de Atividades do Estagiério, com periodicidade
minima de seis meses, por meio do envio do Relatério de Atividades, com vistas
obrigatérias do Estagiério, do Professor Mentor e do Coordenador Pedagégico da
unidade;

X - disponibilizar comprovante de conclusdo do estégio;

XI - comunicar 2 CRE o inicio e o encerramento das atividades do Estagiério;

XII - comunicar & CRE, sempre que solicitado, informaces sobre os estagiérios atuantes
na unidade;

XIII - garantir atroca de experiéncias entre escolas e |IESs, por meio do encaminhamento
periédico de Professores Mentores a encontros e eventos relativos ao Estagio
Supervisionado Obrigatério.

Art. 8° Compete ao Professor Mentor:

| - supervisionar e acompanhar o desenvolvimento do Estagidrio na UE, facilitando sua
aprendizagem a partir da prética em sala de aula, compartilhando suas experiéncias,
conhecimentos e préticas pedagégicas;

Il - desenvolver suas competéncias como formador e facilitador da aprendizagem de
adultos, por meio de formag&o continuada especifica desenvolvida pela Seedf/Eape;

Il - dar ciéncia de que o Plano de Atividades apresentado pelo Estagidrio contém
elementos do Plano de Atividades sugerido pela SEEDF;

IV - orientar os Estagiarios em relagéo aos procedimentos e a participagdo no ambiente
pedagdgico;

V - refletir, junto ao Estagiério e ao Professor Orientador, por meio de reunides (on-line
ou presenciais), sobre o plangjamento, a execugdo e a avaliagdo das atividades
desenvolvidas no estégio;

VI - orientar e assegurar a execugao do Plano de Atividades apresentado pelo Estagiario;
VIl - participar de encontros e eventos para a socializag@o de experiéncias, produtos
derivados do trabalho conjunto com o estdgio e o Professor Orientador, tais como
resumos, artigos, entre outros;

VIII - cumprir os requisitos necessérios para o recebimento da contrapartida;

IX - usufruir da contrapartida disponibilizada pela SEEDF.

Art. 9° Compete ao Estagiério:

| - desenvolver as atividades de estégio nos termos do Plano Pedagégico do curso e do
Plano de Atividades apresentado a SEEDF;

Il - enviar a documentagéo completa (Termo de Compromisso de Estagio e Plano de
Atividades) por canal disponibilizado pela CRE, assegurando que todos os documentos
estejam corretamente preenchidos e enviados dentro dos prazos estabelecidos para o
processo de formalizag&o de estégio;

Il - observar e cumprir as normas internas da SEEDF, preservando o sigilo e a
confidencialidade das informag6es a que tiver acesso;

IV - respeitar os profissionais da educacd0, aunos e demais responsaveis pelo
funcionamento da SEEDF,;

V - apresentar, sempre que solicitado pela SEEDF, os documentos comprobatérios da
regularidade da sua situacdo escolar, tais como comprovantes de trancamento ou
cancelamento de matricula, conclusdo do curso ou transferéncia de IES;

VI - comunicar imediatamente a IES quando as instalagcbes da SEEDF ndo forem
adequadas ou se tornarem inadequadas a realizagdo das atividades de estagio e/ou quando
as atividades desenvolvidas no estégio forem incompativeis com as previstas no Plano de
Atividades;

VIl - preencher, assinar e enviar Relatorio de Atividades desenvolvidas no estégio,
devidamente assinado pelo Professor Mentor, sempre que solicitado;

VIII - responsabilizar-se por danos causados aos profissionais da educagdo, alunos,
instal acBes e equipamentos da SEEDF, quando no desenvolvimento das suas atividades;
I1X - encaminhar & CRE de interesse, no prazo méaximo de dez dias da data de expedigzo,
0 TCE devidamente preenchido e assinado pela IES;

X - informar & CRE os periodos de avaliagdo na IES, para fins de redugéo da jornada de
estégio;

XI - cumprir a carga horéria total obrigatéria de estagio, em conformidade com o previsto
no TCE e no Plano de Atividades.

Art. 10. E vedado ao Estagiario:

| - ocupar-se, no periodo de estégio, em instalaces fisicas da SEEDF, com atividades
ndo previstas no Plano de Atividades;

Il - permanecer em instalagdes fisicas da SEEDF desacompanhado do Professor Mentor
ou, na sua auséncia, de profissional da gestéo escolar;

111 - usar qualquer tipo de droga ilicita, inclusive cigarro e acool, nas dependéncias da
SEEDF;

IV - retirar qualquer documento das dependéncias da SEEDF;

V - realizar quaisquer outras atividades sem a autorizag&o prévia da chefia do setor, do
Diretor da escola ou do Professor Mentor.

Art. 11. Compete as Institui¢Bes de Ensino Superior:

| - encaminhar Oficio com manifestagdo de interesse em formalizar convénio junto a
SEEDF e apresentar todos os documentos em conformidade com esta Portaria;

11 - firmar convénio junto & SEEDF, conforme previsto no artigo 8° da Lei n° 11.788, de
2008;

111 - encaminhar para aprovagéo o Plano de Trabalho e o TCE em consonancia com os
modelos aprovados nesta Portaria;

1V - celebrar Termo de Compromisso com o educando ou seu representante ou assistente
legal, quando ele for absoluta ou relativamente incapaz, e com a parte concedente do
estégio, indicando as condicdes de adequacdo do estagio a proposta pedagdgica do curso,
a etapa e modalidade da formag&o escolar do estudante e ao horério e calendério escolar.
V - indicar um responsével pelo contato com a SEEDF na |ES e manté-lo atualizado para
0s encaminhamentos necessarios ao aprimoramento do Estdgio Supervisionado
Obrigatorio;

VI - avaliar as instalagdes da UE e sua adequagdo a formagdo cultural e profissional do
educando;

VII - redlizar efetiva supervisdo académica do Estagidrio por meio da indicagdo de um
Professor Orientador, que ficaré responsavel pelo acompanhamento e pela avaliagdo das
atividades do Estagiério, em parceria com o Professor Mentor da parte concedente do
estégio;

VIII - encaminhar para o Estagiario o Plano de Atividades detalhado (Anexo Ill),
especifico do curso/semestre, com atividades que refletem o Plano de Atividades
sugerido pela SEEDF;

IX - fomentar o didlogo entre Professor Orientador e Professor Mentor da parte
concedente do estagio;

X - exigir do educando a apresentagéo periddica, em prazo ndo superior a seis meses, de
relatério das atividades;

XI - zelar pelo cumprimento do Termo de Compromisso, reorientando o Estagiério para
outro local em caso de descumprimento das normas;

XII - fomentar a troca de experiéncias entre |ES e parte concedente do estagio, por meio
do encaminhamento periddico dos Professores Orientadores de estdgio as UEs, bem
Como a encontros e eventos relativos ao Estagio Supervisionado Obrigatério;

X111 - comunicar a parte concedente do estagio, no inicio do periodo letivo, as datas de
realizacdo de avaliagdes escolares ou académicas;

XIV - contratar, em favor do Estagidrio, seguro contra acidentes pessoais, cuja ap6lice
seja compativel com valores de mercado, conforme estabelecido no Termo de
Compromisso;

XV - emitir documento atualizado que comprove o vinculo do Estagidrio com a IES,
contendo a identificagdo como estudante de curso de licenciatura, nimero do registro
académico, semestre em que esta matriculado, periodo do curso e a(s) disciplina(s) em
que poderd estagiar, em conformidade com o Projeto Pedagdgico do curso;

XVI - enviar a Dited/Eape relatério com o quantitativo de estagiarios encaminhados a
Rede Publica de Ensino, semestralmente, observando os seguintes prazos: até 15 de
junho, quando referente ao 1° semestre, e até 1° de dezembro, quando referente ao 2°
semestre.

§ 1° Seré estabelecido pela Eape, em calendério previsto em Ordem de Servico especifica
para esse fim, o periodo de entrega da documentagdo institucional, da avaliagdio dos
documentos e da adequac&o dos documentos para firmar o convénio.

§ 2° O descumprimento do item X VI implicaré na concessdo de bolsas de estudo com base
apenas nos relatérios de quantitativos de estagiarios, emitidos pelas CREs e pela Unidade
Administrativa da SEEDF, conforme disposto no item V111 do artigo 6°.
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§ 3° Adaptacdes a proposta de Plano de Trabalho previstas nesta Portaria dever&o ser
devidamente informadas pelas IES e incorporadas ao convénio por meio de Termo
Aditivo, desde que em comum acordo entre | ES e parte concedente do estégio.

Art. 12. Obrigagdes das |ES privadas durante a vigéncia do convénio de concessdo de
Estéagio Supervisionado Obrigatério:

| - desenvolver agdes de reciproco apoio técnico em éareas de interesse de uma das
participes, solicitadas ou propostas a outra, além das relativas ao estagio, tais como
palestras, pesquisas educacionais, observacdes, entrevistas, entre outras, sem acarretar
6nus financeiro a SEEDF.

Il - disponibilizar bolsas de estudos aos profissionais da SEEDF, em cursos de
Licenciatura, Bacharelado, Tecnologo, Especializaggo e Mestrado.

§ 1° As bolsas de estudos devem corresponder a 100% do valor da matricula e das
mensalidades dos cursos vigentes na instituicéo.

§ 2° As bolsas de estudos devem ser disponibilizadas em de 90% dos cursos existentes
na instituicdo, considerando o catdlogo, previamente enviado junto aos outros
documentos necessarios para o convénio entre |ES e SEEDF.

§ 3° As bolsas serdo concedidas por igual periodo do convénio, sendo este de no
minimo cinco anos.

§ 4° As bolsas ser&o concedidas aos profissionais da SEEDF, previamente matriculados
e inscritos em processo seletivo da Eape, na proporcéo de uma Bolsa para cada grupo
de até vinte Estagidrios, considerando o primeiro grupo completo a partir de um
Estagiério, o segundo grupo completo a partir de vinte Estagidrios, o terceiro grupo
completo a partir de 40 quarenta estagidrios e assim por diante, conforme seguir a
proporg&o.

§ 5° O quantitativo de estagidrios de que trata o pardgrafo 4° sera calculado
considerando o nimero de estagiérios encaminhados no primeiro ano de vigéncia do
convénio e o nimero de estagidrios previsto no Plano de Trabalho, quando da
formalizacéo do convénio.

§ 6° Estagiarios além da quantidade estipulada no Plano de Trabalho ndo seréo aceitos.

8 7° Em caso de desisténcia ou encerramento do curso de um dos bolsistas, sera
convocado o préximo aprovado em cadastro reserva mantido pela Eape, garantindo,
assim, o aproveitamento de todo o periodo da bolsa.

§ 8° A conclusdo e/ou desisténcia dos bolsistas sera informada pela instituicdo a Eape
por meio do endereco eletrénico convenio.eape@se.df.gov.br, em até trinta dias da
manifestacéo do beneficiario.

§ 9° Os processos seletivos seréo realizados ao final do primeiro ano da assinatura do
convénio, ao encerramento da validade do edital e ao se esgotar os candidatos em
cadastro reserva, como forma de garantir que todas as bolsas possuam beneficiérios.

§ 10. Os bolsistas indicados pela EAPE serdo eximidos de qualquer dnus referente a
efetivagdo das respectivas matriculas ou ao pagamento das mensalidades, seja de forma
integral ou parcia e, quando for o caso, serdo ressarcidos pelas |ESs das importancias
previamente pagas para esses fins.

§ 11. As a¢les de apoio técnico, para acontecerem, necessitam de prévio entendimento
entre as partes e de conformidade com o Plano de Trabalho.

Art. 13. Obrigagdes das |ES publicas durante a vigéncia do convénio de concessdo de
Estéagio Supervisionado Obrigatério:

| - desenvolver agdes de reciproco apoio técnico em areas de interesse de uma das
participes, solicitadas ou propostas a outra, além das relativas ao estagio, tais como
palestras, pesquisas educacionais, observagdes, entrevistas, entre outras, sem acarretar
6nus financeiro a SEEDF;

Il - ofertar, no minimo, dois cursos ao ano, voltados as necessidades pedagdgicas da
SEEDF e implementacéo de Projetos Politicos distritais e federais;

111 - disponibilizar vagas aos profissionais da SEEDF, em turmas fechadas ou parciamente
fechadas, em cursos de pds-graduacdo, mestrado profissiona e/ou doutorado;

§ 1° Os candidatos as vagas serdo selecionados mediante processo seletivo a ser
conduzido pela Eape, por meio de edital.

§ 2° As vagas ser&o concedidas pelo periodo do curso.

§ 3° As vagas seréo concedidas aos profissionais da SEEDF, inscritos em processo
seletivo da Eape, na propor¢do de uma bolsa para cada grupo de até cinguenta
Estagiérios, considerando o primeiro grupo completo a partir de um estagiério e o
altimo grupo com qualquer niimero de estagiarios.

§ 4° O quantitativo de estagidrios de que trata o pardgrafo 3° sera calculado
considerando o nimero de estagiarios encaminhados no primeiro ano de vigéncia do
convénio e o nimero de estagidrios previsto no Plano de Trabalho, quando da
formalizacéo do convénio.

§ 5° As vagas devem ser disponibilizadas considerando os cursos ja existentes na
instituicdo ou novos cursos criados, de acordo com as necessidades da SEEDF, desde
que acordado previamente entre |IES e SEEDF.

§ 6° Os processos seletivos seréo realizados ao final do primeiro ano da assinatura do
convénio, ao encerramento da validade do edital e ao se esgotar os candidatos em
cadastro reserva, como forma de garantir que todas as vagas sejam aprovadas.

§ 7° As agles de apoio técnico, para acontecerem, necessitam de prévio entendimento
entre as partes e de conformidade com o Plano de Trabal ho.

Art. 14. Para a formalizag@o do convénio, a IES devera apresentar a Eape, conforme
Ordem de Servico especifica para esse fim, a seguinte documentagao institucional:

| - Oficio da participe enderecado em nome do Secretério de Educag@o nomeado em Diério
Oficial, com manifestag@o de interesse na formalizagdo do Convénio de Concessdo de
Estégio e assumindo o compromisso de apresentar todos os documentos em conformidade
com esta Portaria;

Il - dados pessoais do representante legal que vai assinar o Convénio de Concessdo de
Estégio (nome; funcéo/cargo; nacionalidade; estado civil; profissao; carteira de identidade;
CPF; enderego, telefone e e-mail para contato);
Ill - copia da Carteira de Identidade, do CPF e de comprovante de endereco
residencial/CEP do representante legal que ird assinar o Convénio de Concessao de Estéagio;
1V - documento que comprove a representatividade da pessoa que ird assinar o Convénio de
Concessdo de Estégio (Ata de Posse, Decreto ou Portaria de Nomeagéo, Procuraggo, etc.);
V - copiado Estatuto Social da I nstituigao;
VI - cépiado Alvara de funcionamento da I nstituicéo (constando a validade);
VI - Cadastro Nacional da Pessoa Juridica (CNPJ);
VIII - prova de regularidade para com a Fazenda Estadual e Municipal do domicilio ou sede
do Conveniado ou outra equivalente, na forma da lei, pertinente ao seu ramo de atividade e
compativel com o objeto contratual;
1X - Certidd@io Negativa de Débitos junto a Receita do Distrito Federal;
X - Certificado de Regularidade do Fundo de Garantia do Tempo de Servico (FGTS);
XI - Certidao Negativa da Divida Ativa da Uni&o e de Tributos Administrados pela Receita
Federal;
XII - Certidao Negativa de Débito Trabalhista (CNDT);
XII1 - Plano de Trabalho de Estagio Curricular Obrigatério Supervisionado, de acordo com
0 modelo aprovado nesta Portaria;
XIV - Termo de Compromisso de Estégio Curricular Obrigatério Supervisionado, de
acordo com o modelo aprovado nesta Portaria;
XV - Plano de Atividades, de acordo com o modelo aprovado nesta Portaria;
XVI - copia legivel da publicagdio do Credenciamento da Institui¢do de Ensino junto ao
Ministério da Educagéo (MEC);
XVII - Portaria de reconhecimento do(s) curso(s) objeto do convénio junto ao MEC.
Art. 15. Integram esta Portaria 0 Anexo | — Plano de Trabalho da |IES, o Anexo Il — Termo
de Compromisso do Estagidrio e o Anexo |1 — Plano de Atividades do Estagiério.
Art. 16. Revoga-se a Portaria n® 185, de 2015.
Art. 17. Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicacéo.

HELVIA MIRIDAN PARANAGUA FRAGA

ANEXO | - Plano de Trabalho dalES
LOGOTIPO E NOME DA INSTITUIGAO DE ENSINO SUPERIOR
PLANO DE TRABALHO DE ESTAGIO CURRICULAR OBRIGATORIO
SUPERVISIONADO
| - IDENTIFICACAO DO OBJETO A SER EXECUTADO:
Celebragdo do Convénio entre o e a SECRETARIA DE
ESTADO DE EDUCAGAO DO DISTRITO FEDERAL para propiciar as condigdes
necessdrias aos académicos do(s) curso(s) de Licenciatura (nas éreas de interesse da SEEDF
- listar os cursos) na realizagdo de Estégio Supervisionado Curricular Obrigatério, sem
remuneragdo, nas unidades escolares da Rede Publica de Ensino ou nas unidades
administrativas da SEEDF.
Il - OBJETIVOS:
- realizar Estégio Supervisionado Curricular para académicos regularmente matriculados
nos cursos considerados objeto do convénio.
- possibilitar, semestramente, a aunos regularmente matriculados nos cursos que sdo
objeto do convénio, a redizagdo de Estégio Curricular Obrigatério Supervisionado, nas
unidades escolares da Rede Publica de Ensino ou nas unidades administrativas da SEEDF.
11l - METAS A SEREM CUMPRIDAS:
Encaminhar, por semestre, a previsdo do quantitativo de académicos dos cursos de
licenciatura (nas é&reas de interesse da SEEDF listar os cursos) para a realizacao de Estégio
Curricular Obrigatério Supervisionado.

SEMESTRE/ANO | PREVISAO DE QUANTITATIVO DE ESTAGIARIOS - TOTAL

IV - (No caso IES paticular)y OBRIGAGOES DA INSTITUIGAO DE ENSINO
SUPERIOR:

a) conceder bolsas de estudo aos profissionais da SEEDF, em cursos de Licenciatura,
Bacharelado, Tecndlogo, Especializagéo e Mestrado:

al as bolsas serdo concedidas pelo periodo de cinco anos aos profissionais da SEEDF,
previamente habilitados em concurso vestibular e inscritos em processo seletivo da Eape, na
proporcéo de uma bolsa para cada grupo de até vinte estagiérios, considerando o primeiro
grupo completo a partir de um Estagidrio, 0 segundo grupo completo a partir de vinte
estagidrios, o terceiro grupo completo a partir de quarenta estagiérios e assim por diante,
conforme seguir a proporcdo. O quantitativo de estagiarios sera calculado considerando o
nimero de estagiérios encaminhados no primeiro ano de vigéncia do convénio e o nimero
de estagidrios previsto no Plano de Trabalho, quando da formalizagdo do convénio;
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a.2 no caso de vacancia de uma das vagas, serd convocado o préximo aprovado em
cadastro reserva mantido pela Eape, garantindo, assim, todo o periodo da bolsa;

a3 o processo seletivo serd realizado ao final do primeiro ano da assinatura do
convénio, ao encerramento da validade do edital e ao se esgotar os candidatos em
cadastro reserva, como forma de preencher vagas em aberto;

a4 As vagas devem ser disponibilizadas considerando o catdlogo de 90% dos cursos
existentes na institui¢éo, previamente enviado junto aos outros documentos necessarios
para o convénio entre |ES e SEEDF;

a5 A bolsa de estudo, de acordo com a necessidade da SEEDF, devera ser concedida
de formaintegral, comprometendo 100% do valor da matricula e das mensalidades;

a6 A conclusdo e/ou desisténcia dos beneficiarios sera informada pela instituicéo a
Eape, por e-mail, em até trinta dias da manifestagéo do beneficiario.

b) eximir os bolsistas indicados pela Eape de qualquer dnus referente a efetivacdo das
respectivas matriculas ou ao pagamento das mensalidades, seja de forma integral ou
parcial e, quando for o caso, proceder ao ressarcimento das importancias previamente
pagas para esses fins;

c) desenvolver agdes de reciproco apoio técnico em &reas de interesse de uma das
participes, solicitadas ou propostas a outra, além das relativas ao estagio, tais como
palestras, pesquisas educacionais, observagdes, entrevistas, entre outras, sem acarretar
onus financeiro a SEEDF;

d) providenciar o seguro contra acidentes pessoais durante todo o periodo de estagio;

€) encaminhar ao 6rgdo concedente de estdgio o Plano de Atividades especifico do
curso/semestre para o melhor direcionamento do Estégio;

f) assinar os Termos de Compromisso com o educando ou com o representante legal,
quando for absoluta ou relativamente incapaz, e com a parte concedente;

g) praticar todos os atos que se tornem necessarios a efetiva execugdo do presente
Convénio, observando rigorosamente as disposi¢des legais que regem a matéria.

IV - (No caso IES publica) OBRIGACOES DA INSTITUICAO DE ENSINO
SUPERIOR:

a) instituicoes publicas de ensino superior devem disponibilizar vagas aos profissionais
da SEEDF em cursos de p6s-graduagéo, mestrado e/ou doutorado:

a.1 as bolsas seréo concedidas pelo periodo de cinco anos, aos profissionais da SEEDF,
previamente inscritos no processo seletivo da Eape, na proporcéo de uma bolsa para
cada grupo de até cinquenta estagidrios, considerando o primeiro grupo completo a
partir de um Estagiério e o Gltimo grupo com qualquer nimero de estagiérios;

a2 as vagas devem ser disponibilizadas considerando os cursos ja existentes na
instituicdo ou novos cursos criados, de acordo com as necessidades da Eape/SEEDF,
desde que acordado previamente entre |[ES e SEEDF;

a.3 no caso de vacancia de uma das vagas, serd convocado o préximo candidato do
cadastro reserva, garantindo, assim, o periodo de cinco anos da bolsa;

a4 os candidatos as vagas serdo selecionados mediante processo seletivo a ser
conduzido pela Eape por meio de edital;

a5 O processo seletivo sera realizado ao final do primeiro ano da assinatura do
Convénio e, quando for necessério, para preenchimento das vagas em aberto.

b) desenvolver agBes de reciproco apoio técnico m éreas de interesse de uma das
participes, solicitadas ou propostas a outra, além das relativas ao estagio, tais como
palestras, pesquisas educacionais, observagdes, entrevistas, entre outras, sem acarretar
onus financeiro a SEEDF;

) providenciar o seguro contra acidentes pessoais durante todo o periodo de estagio;

d) encaminhar ao 6rgéo concedente de estégio o Plano de Atividades especifico do
curso/semestre para 0 melhor direcionamento do Estégio;

€) assinar os Termos de Compromisso com o educando ou representante legal, quando
for absoluta ou relativamente incapaz, e com a parte concedente;

f) Praticar todos os atos que se tornem necess&rios a efetiva execucdo do presente
Convénio, observando rigorosamente as disposi¢des legais que regem a matéria.

V - ETAPAS OU FASES DE EXECUGAO:

Organizagao das unidades de estagio supervisionado:

- Conforme Plano de Atividades do Estagiério.

VI - PLANO DE APLICAGAO DOS RECURSOS FINANCEIROS:

Por se tratar de estagio obrigatério ndo remunerado, ndo havera dnus financeiro para
nenhuma das partes.

VIl - PREVISAO DE INiCIO DA EXECU(;AO DO OBJETO:

O Convénio é celebrado pelo periodo de cinco anos a partir de 1° de janeiro de s
com possibilidade de prorrogagéo por meio de Termos Aditivos.

Local e Data
ASSINATURA/CARIMBO
(nome do representante legal da |ES, cargo/funcéo e RG)

ANEXO Il - LOGOTIPO DA INSTITUI(;AO

TERMO DE COMPROMISSO DE ESTAGIO CURRICULAR OBRIGATORIO

SUPERVISIONADO - CONVENIO N° /

Pelo presente instrumento, as partes abaixo identificadas formalizam a realizac8o de estégio

curricular obrigatério supervisionado, a ser realizado pelo ESTAGIARIO junto & Secretaria

de Estado de Educagéo do Distrito Federal (SEEDF), nos termos da Lei n° 11.788, de 25 de

setembro de 2008, conforme cléusulas e condicbes do Convénio firmado entre a(o)

INSTITUICAO DE ENSINO SUPERIOR (nome legal) e a Secretaria de Estado de

Educagdo do Distrito Federal (SEEDF), estabelecendo as condigdes béasicas para a
concessdo de estégios.

CLAUSULA 12- DASPARTES

1.1. Institui¢&o Concedente:

Nome: Secretaria de Estado de Educag&o do Distrito Federal/SEEDF

CNPJ.: 00.394.676/0001-07

Enderego: Shopping ID, SCN, Quadra 06, Conjunto A, Edificio Venancio 3.000, Bloco B,
11° andar - AsaNorte - Brasilia/DF

Representada por: (nome completo do Secretério de Educagéo)

Cargo/Funcéo: Secretério de Estado de Educag&o do Distrito Federal

1.2. Institui¢&o de Ensino Superior (IES):

Entidade Mantenedora: [Nome da Mantenedora da I nstituig&o de Ensino Superior]

Mantida: [Nome da I nstituigéo de Ensino Superior]

Endereco:

Fone:

Representada por: [Nome completo do representante]

Cargo/Funcéo:

Coordenador(a) de Estégio: [Nome completo do coordenador do estagiério]

Cargo/Funcéo do Orientador:

E-mail:

1.3. Estagidrio(a):

Nome: [Nome completo do estagidrio(a)]

Matricula:

Curso: Semestre:

Modalidade do Curso: () adistancia () presencia () semipresencial

Nacionalidade: Naturalidade:

Data de Nascimento: Estado Civil:

CPF:

Enderego Residencial:

Cidade: CEP:

Telefone Celular:

E-mail:

CLAUSULA 22- DO OBJETO

2.1. O presente Termo de Compromisso tem como objeto formalizar o estégio curricular
obrigatorio supervisionado a ser realizado pelo estagiario(a) junto a Secretaria de Estado de
Educaggo do Distrito Federal (SEEDF), conforme estabelecido na legislagéo vigente e no
Convénio firmado entre a Instituicdo de Ensino Superior e a SEEDF.

CLAUSULA 32- JORNADA DE ATIVIDADES

3.1. A |ES devera registrar as atividades de estégio a serem realizadas pelo Estagidrio no
quadro abaixo de plano de atividades, considerando o estabelecido no PLANO DE
TRABALHO.

Atividades Pedagdgicas CargaHoréria

TOTAL

Atividades Pedagdgicas - conforme cronograma e descricdo das atividades no Plano de
Atividades

CLAUSULA 42— REMUNERAGAO

O presente estagio serd realizado sem remunerag@o de bolsa, isto & ndo havera concessio
de bolsa ou qualquer outra forma de contraprestagdo, bem como ndo havera auxilio-
transporte, auxilio-alimentacdo nem auxilio-salide, nos termos do artigo 12 da Lei n°
11.788, de 2008.

CLAUSULA 52- VIGENCIA E JORNADA DE ESTAGIO

| - Vigéncia: conforme descrito no Plano de Atividades do Estagiério;

11 — Jornada: conforme descrito no Plano de Atividades do Estagiério.

§ 1° O prazo minimo de vigéncia do Termo de Compromisso de Estdgio Curricular
Obrigatério Supervisionado é de seis meses, exceto, nos casos de aplicagdo de
questiondrios, pesquisa e/ou visitas técnicas.

§ 2° O Termo de Compromisso de Estégio Curricular Obrigatério Supervisionado podera
ser prorrogado mediante assinatura de Termo Aditivo, desde que ndo exceda ao periodo de
dois anos, exceto quando se tratar de estagiério portador de deficiéncia.

CLAUSULA 62— RECESSO

E assegurado ao Estagirio, sempre que o est4gio tenha duragéo igual ou superior aum ano,
periodo de recesso de trinta dias, a ser gozado, preferenciamente, durante suas férias
escolares.

Parégrafo Unico. Os dias de recesso previstos neste artigo serdo concedidos de maneira
proporcional, nos casos de o estégio ter duragdo inferior aum ano.

CLAUSULA 72— OBRIGAGCOES DO ESTAGIARIO

| - desenvolver as atividades de estdgio nos termos do Plano Pedagdgico do Curso e Plano
de Trabalho apresentado a SEEDF;

11 - enviar a documentaggo completa (Termo de Compromisso de Estdgio e Plano de Atividades)
por meio de formul&rio de inscrigdo disponibilizado pela Coordenacéo Regiona de Ensino (CRE),
assegurando que todos os documentos esteiam corretamente preenchidos e enviados dentro dos
prazos estabel ecidos para o processo de formalizagéo do estégio;
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Il - observar e cumprir as normas internas da SEEDF, preservando o sigilo e a
confidencialidade das informagdes a que tiver acesso;

IV - respeitar os profissionais da educagdo, os alunos e demais responsaveis pelo
funcionamento da SEEDF,;

V - apresentar, sempre que solicitado pela SEEDF, os documentos comprobatérios da
regularidade da sua situacdo escolar, tais como: trancamento ou cancelamento de
matricula, abandono, concluséo de curso ou transferéncia de instituigéo de ensino;

VI - comunicar imediatamente &ao INSI'ITUI(;AO DE ENSINO SUPERIOR (nome
legal) quando as instalagdes da SEEDF n&o forem adequadas ou se tornarem inadequadas
arealizagdo das atividades de estagio e/ou as atividades desenvolvidas forem no estégio
incompativeis com as previstas no quadro de Plano de Atividades,

VIl - preencher, assinar e enviar Relatério de Atividades desenvolvidas no estégio,
devidamente assinado pelo Professor Mentor, sempre que solicitado;

VIl - responsabilizar-se por danos causados aos profissionais da educagdo, alunos,
instalagBes e equipamentos da SEEDF no desenvolvimento das atividades;

IX - encaminhar a CRE de interesse, no prazo maximo de dez dias da data de expedicéo,
0 TCE devidamente preenchido e assinado pela IES;

X - informar & SEEDF/CRE os periodos de avaliagdo na Instituicdo de Ensino, para fins
de reducéo da jornada de estégio;

XI - cumprir a carga horéria total obrigatéria de estagio, em conformidade com o previsto
no TCE e no Plano de Atividades;

XII - preencher, obrigatoriamente, o Formuldrio de Autoavaliagdo e o Formulédrio de
Avaliag&o de Estéagio ao final do estagio.

CLAUSULA 82— E VEDADO AO ESTAGIARIO

| - ocupar-se, no periodo de estagio, em instalacdes fisicas da SEEDF, com atividades
ndo previstas no Plano de Atividades;

Il - permanecer em instalagdes fisicas da SEEDF desacompanhado do Professor Mentor
ou, na sua auséncia, de profissional da gestdo escolar;

Il - usar qualquer tipo de droga ilicita, inclusive cigarro e & cool, nas dependéncias da
SEEDF;

IV - retirar qualquer documento nas dependéncias da SEEDF;

V - realizar quaisquer outras atividades sem a autorizaggo prévia da chefia do setor, do
Diretor da escola ou do Professor Mentor.

CLAUSULA 9* — OBRIGAGOES DA(DO) INSTITUICAO DE ENSINO SUPERIOR
(NOME LEGAL), EM RELAGAO AOS ESTAGIOS DE SEUS EDUCANDOS

| - celebrar Termo de Compromisso com o educando ou com Seu representante ou assistente
legal, quando ele for absoluta ou relativamente incapaz, e com a parte concedente, indicando
as condigdes de adequagdo do estégio a proposta pedagdgica do curso, a etapa e modaidade
daformagdo escolar do estudante e ao horério e calendério escolar;

Il - avaliar as instalagdes da parte concedente do estégio e sua adequagdo a formagéo
cultura e profissional do educando;

Il - realizar a efetiva supervisao académica do Estagidrio por meio da indicacéo de um
Professor Orientador de estégio, que ficara responsdvel pelo acompanhamento e pela
avaliagdo das atividades do Estagiario, em parceria com o Professor Mentor da unidade
concedente;

IV - encaminhar para o Estagiario Plano de Atividades detalhado (Anexo Il1), especifico
do curso/semestre, com atividades que refletem o Plano de Atividades sugerido pela
SEEDF;

V - zelar pelo cumprimento do Termo de Compromisso, reorientando o Estagiério para
outro local em caso de descumprimento de suas normas;

VI - fomentar a troca de experiéncias entre |ES e unidades concedentes de estagio, por
meio do encaminhamento periddico dos Professores Orientadores de estégio as unidades
escolares, bem como a encontros e eventos relativos ao estagio supervisionado
obrigatério;

VIl - comunicar a parte concedente do estagio, no inicio do periodo letivo, as datas de
realizacdo de avaliagBes escolares ou académicas;

VIII - contratar, em favor do Estagiério, seguro contra acidentes pessoais, cuja apélice
seja compativel com valores de mercado, conforme fique estabelecido no Termo de
Compromisso.

CLAUSULA 10 — OBRIGAGOES DA SECRETARIA DE ESTADO DE EDUCAGAO
DO DISTRITO FEDERAL - SEEDF:

| - celebrar Termo de Compromisso com a |IES e o educando, zelando por seu
cumprimento;

I1 - ofertar condigdes estruturais e materiais minimas para a realizacéo efetiva do estagio;

Il - indicar, professor atuante na unidade, com formag&o ou experiéncia profissional na
area de conhecimento desenvolvida no curso do Estagiério, para orientar e supervisionar
o Estagiério;

IV - manter a disposicdo da fiscalizagdio documentos que comprovem a relagdo de
estégio;

V - monitorar 0 andamento do plano de atividades do Estagiario, com periodicidade
minima de seis meses, por meio do envio de Relatério de Atividades, com vistas
obrigatérias do Estagiario, do Professor Mentor e do Coordenador Pedagdgico da
unidade;

VI - permitir o inicio das atividades de estagio, ap6s o recebimento da documentagéo na
CRE, assinado pelo Estagiério, pelalES;

VII - adotar a redug8o, pelo menos a metade, da carga horéria de atividades do Estagiério,
nos periodos de avaliagdo académica, previamente informados pela IES, a fim de |lhe
viabilizar desempenho satisfatério, observado o que dispde o parégrafo 2°, do artigo 10 da
Lei Federal n°11.788, de 25 de setembro de 2008.

CLAUSULA 11 - INEXISTENCIA DE VINCULO EMPREGATICIO:

O estégio curricular pertinente a este Termo de Compromisso ndo acarretard vinculo
empregaticio de qualquer natureza com a SEEDF.

CLAUSULA 12 — SEGURO CONTRA ACIDENTES PESSOAIS

Na vigéncia do presente Termo de Compromisso, 0 ESTAGIARIO estara incluido na
cobertura do Seguro Contra Acidentes Pessoais, efetivado pelo(a) Instituicdo de ensino
superior (nome legal), sob a Apdlice n° e Asseguradora
(nome):
CLAUSULA 13 -RESCISAO

O estégio podera cessar, mediante justificativa por escrito, por qualquer das partes.
Subclausula Unica — Constituem motivos para rescisio automética do presente TERMO DE
COMPROMISSO:

| - 0 Estagiério inobservar ajornada diéria de estagio.;

11 - terminar o prazo estipulado no Termo de Compromisso;

111 - o Estagiério concluir, interromper ou trancar o curso;

1V - quando houver requerimento do Estagiério;

V - ndo houver cumprimento das clausulas e condigdes do Termo de Compromisso;

VI - houver interesse ou por conveniéncia da Administracdo, desde que devidamente
motivado, e com antecedénciaminimade trinta dias;

VIl - o Estagiario ausentar-se injustificadamente por oito dias consecutivos ou quinze dias
interpolados, no periodo de um més;

VIl - o Estagid&rio demonstrar comportamento incompativel com as escolas ou das
unidades administrativas da SEEDF;

I1X - o Estagiério divulgar informagdes sigilosas da SEEDF ou da escola a que tenha acesso
em decorréncia do estégio.

As partes firmam o presente instrumento.

Brasilia, / /

ASSINATURAS:

ESTAGIARIO

INSTITUICAO DE ENSINO SUPERIOR
(Nome completo e cargo)

CONCEDENTE

UNIDADE ESCOLAR/ADMINISTRATIVA

ANEXOII

(inserir agui o nome/logo dainstituicéo - IES)

PLANO DE ATIVIDADES DO ESTAGIARIO
PARA ESTAGIO OBRIGATORIO SUPERVISIONADO - CONVENIO

Ne /
NOME DO ESTAGIARIO:
MatriculanalES: CPF:
Telefones do Estagiério: E-mail do Estagiério:
Curso: Semestre:

Disciplina de Estégio na Instituicdo de Ensino Superior (1ES):

Professor Orientador da Disciplinade Estégio nalES:

Coordenacéo Regional de Ensino (CRE):

Telefone do Coordenador de estégio ou do| E-mail do Coordenador de estagio ou do
Professor Orientador da disciplina de|Professor Orientador da disciplina de|
Estégio Supervisionado na |ES: estégio supervisionado na |lES:

DESCRIGAO DAS ATIVIDADES DE ESTAGIO

Distribui¢ao de carga horéria de estégio: Relacionar, no quadro abaixo, as atividades de
estagio de acordo com a Carga Horéaria de cada Curso informado no quadro anterior e
ainda, de acordo com aMatriz Curricular aprovada.
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N° 241, QUARTA-FEIRA, 27 DE DEZEMBRO DE 2023

Relatorio SECRETARIA EXECUTIVA
Andlise Entrevista Observagéo Regéncia final e
Organizagéo  do | documental estruturada | pattada compartilhada | reflexéo PORTARIA N° 1.324, DE 26 DE DEZEMBRO DE 2023
trabalho  escolar estruturada 0O SECRETARIO-EXECUTIVO, DA SECRETARIA DE ESTADO DE EDUCAGAO DO
(Bloco 1) DISTRITO FEDERAL, Substituto, por delegagdo de competéncia, conforme a Portaria n®
367, de 21 de julho de 2021, artigo 12, inciso |1, resolve:
Raaono Art. 1° Revogar a Portaria n® 746, de 1° de agosto de 2022, publicada no DODF n° 145, de
Observagio Entreviga Mapeamento e | Regéncia final e 03 de agosto de 2022, pagina 49, que instituiu a Equipe de Plangjamento da Contratacéo
Gesto de sala de | PAUtada estruturada | categorizagio | compartilhada | Reflexdo para acompanhar o plangjamento da possivel contratacdo de empresa para prestacéo de
aula(Bloco 2) estruturada servicos de Voice Over Internet Protocol (VOIP), conforme Processo n° 00080-
00238728/2021-57.
Art. 2° Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicacéo.
JOAO CARMO A. MANGABEIRA
Relatdrio
Relacto professor Q;Z:F;T;“mm individudlizado| o o cia compartilhada gg;‘@@ e ~ PORTARIA N°1.325, DE 26 DE DEZEMBRO DE 2023 )
- estudante (Bloco esruturada o SECRETARIO—EXECUTI\{O, DA SECRETA:RIA DE EST:AI?O DElEDUCAQAOl DO
3 DISTRITO FEDERAL, Substituto, por delegacéo de competéncia prevista na Portaria n°
367, de 21 de julho de 2021, estabelecida nos termos do inciso VI, parégrafo Unico, do
artigo 105 da Lei Organica do Distrito Federal, e do inciso XXI, do artigo 182 do Decreto
) Observagio Relatorio n° 38.631, de 2017, em observéncia ao disposto na Lei Distrital n°® 6.023, de 2017,
D@?“Y"'V' men,to pautada e| Mapeamento e | Regéncia final e regulamentada pelo Decreto n° 42.403, de 2021, na Portaria n° 614, de 2021, e nos demais
cognitivo, social, | Estudo de caso o o X ~ . L. . - .
emocional andlise categorizagdo | compartilhada | Reflexao normativos que dispdem sobre o Programa de Descentralizagdo Administrativa e
cultural ! dos documental estruturada Financeira, resolve:;
estudantes (Bloco Art. 1° Tornar publico, para o exercicio de 2023, o valor de R$ 1.055.000,00 (um milhdo
4) cinquenta e cinco mil reais), em despesa de custeio no ambito do Programa de
- Descentralizacdo Administrativa e Financeira- PDAF, que sera descentralizado diretamente
- ) Plangjamento Relatério as Coordenagbes Regionais de Ensino (CREs) de Brazlandia, Ceilandia, Gama, Guara,
_ Andlise Entre\/lstal estruturada + e regéncia final ) e Paranoé, Planaltina, Recanto Das Emas, Samambaia.
anejamento  do | documental Observaggo pautada A Reflexdo ] - S
curriculo (Bloco compartilhada estruturada Art. 2° O recurso disponibilizado na presente Portaria é oriundo de Emenda Parlamentar
5) prevista no Programa de Trabalho 12.122.6221.9068.0303, conforme Oficios n.° 9151,
9153, 9154, 9155, 9156, 9157, 9158, 9175, constantes no Sistema de Controle de Emendas
Parlamentares - SISCONEP, tendo como Natureza de Despesa 3.3.50.43, e sera distribuido
Avaliagio Plangjamento conforme o valor descrito no anexo Unico, para atender a demanda especifica das CREs.
Andlise Avaliacio formal das|” Regéncia Selat()rio Art. 3° As CREs, por ocasido da execugdo do presente recurso, deverdo autuar, no Sistema
' gon::gf;‘;a' * [informal  des| aprendizagens iomiaj;r‘;d; gr;farexan e Eletronico de Informagac’)_ (_SEI), processo apartad? & Prestago de Contas da Unidade
Avdiagdo  das aprendizagens | + Devolutivas Executora (UEX), que serainicialmente composto de:
aprendizagens | eSUturada estruturadas |10 das| estruturada | - Portaria que descentralizou o recurso;
(Bloco 6) aprendizagens 11 - documento de aprovag&o da destinagdo dos recursos pelo Conselho Escolar, até que seja
regulamentado modelo préprio.
Art. 4° A transferéncia de recursos as CREs da Rede Publica do Distrito Federal tem como
condicdo a adimpléncia, por parte das UEXxs, quanto a apresentacéo da prestacéo de contas
Observagio Planejamento | Penamento +  Regéncia Reiauério anual c’ios exercicios anteriores, bem como a regularidade das prestages de contas parciais
. patada 1+ Regéncia| auténoma + Avaliagdo formal find € do periodo em curso.
E”S"”O do|Mapeamento e compartilhada | das atividades Reflexdo Art. 5° Todas as aquisi¢cdes com recursos do Pdaf devem estar em conformidade com o
curriculo  (Bloco | categorizagzo estruturada disposto na Lei Distrital n° 6.023, de 2017, e demais normativos que deliberam sobre o
N Programa.
Art. 6° Ao final da execucdo da Emenda Parlamentar, devera ser formulado Quadro
Acompanhamento | Observacio ) — — Resgmo Fje Execucdo Financeira (Reseq), em duas vias originais, sendo que uma delas,
individudizado  |pastada  + P'a'jelanemo + Fegencna 35'310“0 obrigatoriamente, compora o Processo de Prestagéo de Contas da UEx das CREs.
) ssemdlico  +|Mapeamento | 21002 * Avdiagio forma|find e Parégrafo Unico. O Quadro Resumo de Execucdo Financeira deverd ser acostado a
Aprendizagem do| covvisa  com|e des  aprendizegens + | reflexdo Prestacéo de Contas no quadrimestre referente ao Ultimo pagamento efetivado.
curriculo - (Bloco | 4 iaca0 categorizagZo Devolutivas esruturacias esiruturada Art. 7° Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicago.
9 JOAO CARMO A. MANGABEIRA
ANEXO UNICO
VIGENCIA E JORNADA DE ESTAGIO N° CRE Cusielo Totd
| - Vigéncia: R
Inicio: [/ 1 BRAZLANDIA R$ 200.000,00 R$ 200.000,00
Término: __ /|
II - Jornada: 2 CEILANDIA R$ 180.000,00 R$ 180.000,00
das___ . as_ /.
111 - Dias dasemana: ( )segunda ( )terca ( )quarta ( )quinta ( )sexta.
1V - Turno: () Matutino () Vespertino () Noturn 3 GAMA R$ 55.000,00 R$ 55.000,00
V - Carga Horé&riadiédriado estégio: .
V| - Carga Horéria semanal do estégio: . B
VIl - CargaHorériatotal do estgionosemestre: 4 GUARA R$70.000,00 R$70.000,00
VIII - Area do Estagio: Educagio Bésica: Educagéo Infantil( ) Ensino Fundamental: Anos Iniciais( )
Anos Finais( ) Ensino Médio( ) Ensino Especial () Educacéo de Jovens e Adultos( ) 5 PARANOA R$ 100.000,00 R$ 100.000,00
IX - Componente Curricular Escolar: ___
X - Modalidade: Ensino Regular( ) Educag&o de Jovens e Adultos( ) Outro:
XI - Supervisor de Estagio na Escola: Professor Regente( ) Coordenador Pedagégico( ) Supervisor 6 PLANALTINA R$ 150.000,00 R$ 150.000,00
Pedagégico( ) Diretor/Vice-Diretor( ) Outro (especifique):
Profr/CoordenadolrI/ECér:lemador de Estégio na Diretor ou Coordenador do Curso nalES: 7 RECANTO DASEMAS R$ 100.000,00 R$ 100.000,00
8 SAMAMBAIA R$ 200.000,00 R$ 200.000,00
- Nome, Assinaturae Cargo TOTAL R$ 1.055.000,00 R$ 1.055.000,00
Nome, Assinatura e Cargo
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